ALLEGATO 2

AFFIDAMENTO DEL “SERVIZIO DI ESTERNALIZZAZIONE DELLA FUNZIONE
AZIENDALE DI REVISIONE INTERNA (INTERNAL AUDIT) PER IL TRIENNIO
1°/7/2022 - 30/06/2025 E ASSISTENZA AL RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA NEL MONITORAGGIO DEL PIANO TRIENNALE DI
PREVENZIONE CORRUZIONE E TRASPARENZA DELLA SFIRS SPA” - CIG:
91687915B0-

11 sottoscritto / a:

nato /a a: il

codice fiscale:

in qualita di:

dell’impresa:

codice fiscale: partita IVA:

con sede legale in: CAP:

via / piazza e numero:

consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle
relative sanzioni penali di cui all'art.76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze
amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato,
ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
DICHIARA

che i fatti, stati e qualita riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verita e:

che il Referente per la gara ¢ (nome cognome):
indirizzo al quale inviare la corrispondenza per la procedura negoziata:

via / piazza e numero:

citta: CAP:

telefono: Fax:

di autorizzare la stazione appaltante a trasmettere anche le comunicazioni di cui all’art. 76 del D. Lgs.
50/2016 e in generale tutte le comunicazioni di cui alla presente procedura negoziata per posta elettronica
certificata




all’indirizzo PEC:




1. DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI (ART. 46 D.P.R. 28/12/2000 N.
445) O SOSTITUTIVE DI ATTO DI NOTORIETA (ART. 47 D.P.R. 28/12/2000 N. 445)
ATTESTANTI

1) A) Dati anagrafici e di residenza degli amministratori muniti di potere di
rappresentanza, del socio unico persona fisica, del socio di maggioranza se con meno di
quattro soci

1) B) DIRETTORI TECNICI (nominativi, dati anagrafici, residenza, durata
dell'incarico)

1) C) VICARI, INSTITORI E PROCURATORI SPECIALI muniti di potere di
rappresentanza e titolari di poteri gestori e continuativi (nominativi, dati anagrafici,
residenza, durata dell'incarico




1) D) Dati anagrafici e di residenza degli stessi soggetti sopra individuati se cessati dalla
carica nell'anno antecedente la data della lettera di invito (nominativi, dati anagrafici,
residenza, carica sociale e relativa data di cessazione dall'incarico)

2) che l’operatore economico rappresentato NON si trova in alcuna delle condizioni che
comportano: o I’esclusione dalla partecipazione alle procedure della presente selezione, o il
divieto di concludere contratti d’appalto con la Pubblica Amministrazione, come previsto
dal D.Lgs. 50/2016 e dalla rimanente normativa vigente;

3) che nei propri confronti, nonché, per quanto a propria conoscenza, anche nei confronti dei
soggetti di cui ai precedenti punti: 1.a), 1.b), 1.c) e 1.d) NON sussistono impedimenti ex
lege alla partecipazione alle gare d’appalto, né tantomeno sussiste alcun divieto di contrarre
con la pubblica amministrazione

4) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili poiché:

a. ha ottemperato al disposto della L. 68/99 art. 17 in quanto con organico oltre i 35
dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che ha effettuato nuove assunzioni
dopo il 18 gennaio 2000
b. [in alternativa] non ¢ assoggettabile agli obblighi derivanti dalla L. 68/99 in quanto
con organico fino a 15 dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti che non ha
effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000
5) che I’operatore economico ¢ iscritto nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio
C.CILAA.di:

con 1 seguenti dati relativi all’iscrizione:

numero di iscrizione: data di iscrizione:

durata della ditta/data termine:

sede legale:

sede operativa:




ed inoltre, che I’oggetto sociale dell’Impresa risulta pertinente alla tipologia della selezione,
OPPURE, in alternativa

5) che non sussiste 1’obbligo di iscrizione alla Camera di Commercio I.A.A. in quanto:

6) di allegare la cauzione provvisoria, contenente, tra 1’altro, anche la dichiarazione, di cui
all’art. 93 del D.Lgs. 50/2016, concernente I’impegno a rilasciare la cauzione definitiva;

7) di allegare la Dichiarazione delle possibili controparti contrattuali sull’impiego di ex
amministratori e/o direttori generali — Allegato 2BIS;

8) di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento adottato dalla stazione
appaltante e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri
dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;

9) di assumersi, in caso di aggiudicazione, tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari
di cui all’art. 3 della L. 136/2010 e s.m.i.;

10)di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE n. 679 del 2016, il
trattamento dei dati personali conferiti nell’ambito della procedura di acquisizione di servizi,
o comunque raccolti dalla stazione appaltante a tale scopo, ¢ finalizzato unicamente
all’espletamento della presente procedura, nonché delle attivita ad essa correlate e
conseguenti;

11) di autorizzare, qualora un partecipante alla selezione eserciti — ai sensi della legge n. 241/90
— la facolta di "accesso agli atti", I'Amministrazione a rilasciare copia di tutta la
documentazione presentata per la partecipazione alla procedura negoziata

OPPURE, in alternativa

11) di non autorizzare 1'accesso agli atti inerenti alle parti relative all'offerta tecnica che saranno
espressamente indicate con la presentazione della stessa, ovvero delle giustificazioni dei
prezzi eventualmente chieste in sede di verifica delle offerte anomale, in quanto coperte da
segreto tecnico/commerciale, indicando i motivi:

Luogo: Data:

Sottoscrizione (leggibile e per esteso) e timbro:

Alla presente dichiarazione deve essere allegata copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita del
soggetto firmatario



