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ALLEGATO D) MONITORAGGIO DEL PIANO

LE MISURE GENERALI DI TRATTAMENTO DEI RISCHI DI CORRUZIONE

all’applicazione delle
sanzioni  erogabili, con
chiara definizione delle

relative fasi e responsabilita

19

Area Misure generali Prog rammazione STATO DI ATTUAZIONE DELLA MISURA
tempistica
MISURA INDICATORE MISURA MOTIVAZIONE TERMINE DI RESPONSABILE
ATTUATA Dl NON SULLA RIPROGRAMMAZIONE | DELL’ATTUAZIONE
(FLAG) ATTUAZIONE | ATTUATA MANCATA DELLA MISURA DELLA MISURA
DELLA (FLAG) ATTUAZIONE (IN CASO DI MANCATA
MISURA DELLA MISURA ATTUAZIONE)
CONFLITTO D’INTERESSI | Regolamento per la gestione | 2022 Non sono state 2023 CdA, DG, Collegio
dei conflitti d’interesse in X acquisite tutte le sindacale;
relazione alle operazioni di 90% attestazioni da Responsabile
finanziamento parte dei soggetti Compliance
obbligati
SISTEMA DISCIPLINARE | Definizione puntuale iter | Entro il biennio 2022/2023 X Emergenza Entro il biennio | CdA, DG,
SANZIONATORIO procedurale  propedeutico sanitaria da Covid | 2023/2024 Responsabile

Organizzazione

Procedure
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INCARICHI Regolamento che disponga | Entro il biennio 2022/2023 | X
EXTRAISTITUZIONALI in merito agli incarichi 100%
vietati e ai criteri per il
rilascio dell’autorizzazione
da parte del C.d.A.
TRASPARENZA Obbligo in capo all’Unita | Applicazione immediata X 100% D.G.,  Responsabile
Amministrativa di effettuare Unita competente per
i pagamenti delle fatture ex il pagamento;
art. 15bis, 37 e 26 D.Lgs. Responsabile  Unita
33/2013 solo previa Amministrativa

pubblicazione da  parte

dell’Unita competente sul
portale Amministrazione

Aperta dell’importo erogato!

ACCESSO Regolamento accesso | Entro il 2022 X Emergenza Entro il 2023 CdA, DG,

DOCUMENTALE documentale ex  Legge sanitaria da Covid Responsabile
241/90 19 Organizzazione e
Procedure

Pubblicazione e | Applicazione immediata X Inadempimento Applicazione immediata Resp. Unita Legale
aggiornamento in  societa
trasparente del Registro sugli
accessi  documentali  ex
Legge 241/90

L L Unita competente, prima di completare la pubblicazione sul portale Amministrazione Aperta della RAS, avra cura di accordarsi con I’Unita Amministrativa affinché la suddetta pubblicazione avvenga in prossimita alla
effettiva erogazione della fattura.
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LE MISURE SPECIFICHE DI TRATTAMENTO DEI RISCHI DI CORRUZIONE

Area Id. rischio
RO1A
1. CONTRATTI
PUBBLICI

RO1B

Rischio

Rischio
residuo

Misure specifiche Progerr{a:mir;?cz;one s || A [ OO e | st
p ATTUATA | ATTUAZIONE ATTUATA ATTUAZIONE DELLA MISURA (IN DELL’ATTUAZIONE
(FLAG) DELLA (FLAG) LA S CASO DI MANCATA DELLA MISURA
MISURA ATTUAZIONE)
Solo una volta
ricevuta da parte
Definizione di procedure della Regione
. .| Temporaneamente N . Temporaneamente
atte a consentire controlli - I’approvazione X
di secondo livello: sospesa in attesa della nuova sospesa in attesa
’ dell’ampliamento N/A N/A N/A dell’ampliamento
p p

Rafforzamento controlli
di Il livello in materia di
trasparenza

della pianta
organica

pianta organica
sara possibile
una valutazione
piu
consapevole

della pianta
organica




SEI

Area

Rischio

S residuo

Id. rischio

2.
PROVVEDIMENTI
AMPLIATIVI
DELLA SFERA
GIURIDICA DEI
DESTINATARI
CON EFFETTO
ECONOMICO
DIRETTO E
IMMEDIATO PER
IL
DESTINATARIO

R02ABCD

RO2EFG

; MOTIVAZIONE
. i Programmazione INDICATORE TERMINE DI
Misure specifiche ?em istica MISURA M:\%JSA Miﬁ%’f} ” RIPROGRAMMAZIONE RESPONSABILE
p ATTUATA ATTUAZIONE ATTUATA ATTUAZIONE DELLA MISURA (IN DELL’ATTUAZIONE
(FLAG) DELLA (FLAG) DELLA CASO DI MANCATA DELLA MISURA
MISURA MRA ATTUAZIONE)
Solo una
volta
ricevuta da
parte della
. Temporaneament Regione
Processo B Fondo di P - s Y . Temporaneamente
S € sospesa in I’approvazio .
garanzia: rinforzare attesa ne della sospesa in attesa
modalita di campionamento s - N/A N/A N/A . dell’ampliamento
\ - dell’ampliamento nuova pianta -
dell'Audit-Interno (fase - - 5 della pianta
- - della pianta organica sara -
monitoraggio ex post) - o organica
organica possibile una
valutazione
piu

consapevole

Nessuna
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Id.
Area rischio
RO3A
R04B
3. ACQUISIZIONE
E GESTIONE DEL | RO5C
PERSONALE
R0O6D

Rischio

Rischio
residuo

STATO DI ATTUAZIONE DELLA MISURA

q - Programmazione TERMINE DI
Misure specifiche ?em istica MISURA | INDICATORE DI M,'\%’SA MOT'\,\’AAAZ’\'&E:ULLA RIPROGRAMMAZIO RESPONSABILE
p ATTUATA ATTUAZIONE ATTUATA | ATTUAZIONE DELLA NE DELLA MISURA DELL’ATTUAZIONE
(FLAG) DELLA MISURA FLAG MISURA (IN CASO DI MANCATA DELLA MISURA
( ) ATTUAZIONE)
La commissione di
valutazione deve essere Aoplicazione
composta in maniera bplicaz N/A N/A N/A
. immediata
prevalente da commissari
esterni alla SFIRS S.p.A.
Nessuna
Condivisione degli obiettivi Emeraenza Resp. Unita di
individuali e della Applicazione =merg . Applicazione assegnazione;
- . : : X sanitaria da Covid - - N
valutazione annuale con il immediata 19 immediata Resp. Risorse
D.G. Umane; D.G.
E’ stato affidato
un incarico per la Resp. Risorse
- redazione di un ’
Regolamento che definisca Umane
rincipi, criteri e procedure Entro il biennio parere Ie_gale . Responsabile
p ' X preventivo Entro il 2023

in materia di progressione di
carriera.

2022/2023

(considerata la
particolare natura
di SFIRS) e del
regolamento

Organizzazione e
Procedure; DG;
CdA




SFIRS

Area rislgﬁi . Rischio rReI:ic(jhdg Misure specifiche Pro?ernaqr;wir;:;acz;one s || MISORA | IOTIVAZIONE | I
Arae | “Tbea | AtTuara | - arruazione — | BRI [ P A
MISURA (FLAG) DELLA MISURA ATTUAZIONE)
3. ACQUISIZIONE
E GESTIONE DEL RO7E Nessuna
PERSONALE
4. RAPPORTI CON
LA REGIONE
AUTONOMA R08 Nessuna
SARDEGNA
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STATO DI ATTUAZIONE DELLA MISURA
Area Id. rischio Rischio R'S.%hlo Misure specifiche Program_n:gzmne MISURA INDICSTORE MISURA MOTIVAZIONE R.pREEE“,('h'ANﬁ,EZ'.ONE RESPONSABILE
liesiauo empistca ATTUATA | ATTUAZIONE AT'IN'S;’:TA SUA‘.II_‘TAU’X?POC&TA DELLA MISURA (IN DELL’ATTUAZIONE
(FLAG) '\IZIESI[JLR: (FLAG) DELLA MISURA CA,i'?TILDJIA’\ZAQ)N[\?STA DELLA MISURA
Responsabili
delle Unita
Operative,
Responsabile
Revisione regolamento Entro il triennio X slszz;?izné: Entro il biennio CRo?Stéﬁ!lo
crediti 2022/2024 Covid 19 2023/2024 Responsabile
Organizzazione
e Procedure,
DG,
CdA
Riclassificazione
obbligatoria in caso di _—
morosita per 12 mesi 0 in Appllczglone N/A N/A N/A
R09. Favorire una o pill controparti caso di procedure immediata
5. AFFARI RO9 | Gebitrici Medio | concorsuali
(I;E)CIE\IAI'IIEII\IEZIOSO Regolamentazione delle
tempistiche di Applicazione N/A N/A N/A
trasferimento: entro 60 g. immediata
dal passaggio a sofferenza
Solo una volta
ricevuta da parte
Previsione di controlli a Temporaneamente della Regione Temporaneamente
campione (secondo_ livello) sospesa in attesa Papprovazione sospesa in attesa
da parte della Funzione 5 - della nuova 5 .
S dell’ampliamento | N/A N/A N/A . : dell’ampliamento
Controllo Rischi (Fase 113 pi pianta organica 113 pi
formalizzazione della pianta sara possibile della pianta
. organica . organica
transazione) una valutazione
piu
consapevole
R10 R10. Favorire un determinato legale | Medio | Regolamento di rotazione A_ppllcaz_lone X Inadempimento A_ppllca_Zlone Reggonsablle
immediata immediata Unita Legale
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STATO DI ATTUAZIONE DELLA MISURA

Area i slcdh| . Rischio er;:ifthg Misure specifiche Progerr?]rgit;rlie::zzlone Misura | oo MISORA | IOTIVAZIONE | RIPROGRAMMAZIONE |  RESPONSABILE
e | “Thetia | ATTUATA | aTTuAzione | BRGUNEIEEY | PO A MiSORA
MISURA {ALG) DEHLANMIEURA ATTUAZIONE)
Realizzazione di una
piattaforma informatica
che regola la distribuzione Resp. Unita
delle provvidenze (FASE: Ggétioni
Valutazi_one tecnico ) Entro il 2022 X 100% Separate e
R11. Favorire (sfavorire) un economica delFalgoritmo Garanzia
6. CONSULENZA R11 CONFIDI articolare Medio/Alto | sottostante alla definizione
E ASSISTENZA 2 della graduatoria da parte
TECNICA ALLA di RAS)
iILEEI'I(?I\II\IOEMA RO, T
. Applicazione Gestioni
SARDEGNA Approvazione CdA parere i?ﬁme diata N/A Separate e

Garanzia
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STATO DI ATTUAZIONE DELLA MISURA

Area 1d. rischio Rischio R'S.thlo Misure specifiche Program_rr;gzmne MISURA INDICE;TORE MISURA MOTIVAZIONE R.pREEE“ﬁ{A“ﬁEZ'.ONE RESPONSABILE
e TP | AU | ATIUAZIONE | aariata | ATuRzions | | CELLAMIEURA( | bELUATILAZIONS
MISURA (FLAG) DIELLAMIEUIRA ATTUAZIONE)
Emergenza Responsabile
. S sanitaria da L Organlzzazm{\e
Revisione del regolamento. Entro il triennio X Covid Entro il biennio e Procedure;
Inserimento controllo 2022/2024 19: Carenza di 2023/2024 Direttore
,or anico Generale;
g CdA
Allineamento prassi al
coolamerocon | Tenpareanae Temrmenens
riferimento al soggetto p . P .
deputato alla deli1 allinpll_amento N/A N/A N/A dell1 alrlnpll_amento
predisposizione del gr e;r[])ilggta (?r Zg;ggta
contratto 9 9
7. AFFIDAMENTI
BIONSULENZE 2618, P lente est Tracciabilita documentale a
CONSULEN R13 - Favorire un colnsu ente esterno | ..o | supporto della scelta e
PEIERlElE verifica consistenza a Applicazions
PERSONE budget. (FASE: i?ﬁmediata X
FISICHE individuazione consulente
esterno e relativo
Compenso)
Temporaneamente Temporaneamente
Rafforzamento controlli di sospesa in attesa Carenza di sospesa in attesa
Il livello (Fase trasparenza | dell’ampliamento | N/A N/A N/A - dell’ampliamento
v - . organico -
—pubblicazione sul sito) della pianta della pianta
organica organica
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STATO DI ATTUAZIONE DELLA MISURA

Area rislgﬁio Rischio g:i%hdg Misure specifiche Pro?err?]?igiﬂone misura | MISORA | noTivazione RIPROGRAMMAZIONE | RESPONSABILE
Meie | “Toetia | ATuata | AtTuazione | TEGHIINCATR | "DELLAMISORA
MISURA {ALG) DIEHLANMIEURA ATTUAZIONE)
Responsabile
7. AFFIDAMENTI Definizione di procedure Emergenza Organizzazione e
DI CONSULENZE R13 R13. Favorire un consulente Medio atte a consentire controlli | Entro il triennio X sanitaria da Entro il triennio Procedure;
ESTERNE A esterno particolare Il livello (Fase 2022/2024 Covid 19 2023/2024 Direttore
PERSONE FISICHE pagamenti) Generale;
CdA
Responsabile
Organizzazione e
Procedure;
8. GESTIONE R14. Malagestio dei poteri di Regolamento di gestione Responsabile
DELLE SPESE DI R14 spes.a di rappresentanza Medio/Alto | delle spese di Entro il 2022 X Inadempimento Entro il 2023 Amministrazione;
RAPPRESENTANZA rappresentanza Responsabile

Risorse Umane;
Direttore
Generale
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T i INDICATORE TERMINE DI
Area rischio Rischio resdu | Misurespeifiche | PORTEEEEON | e | o | o | shifivmenta | memostamazion | BTSN
(FLAG) EDELLA | ATTUATA | ATTUAZIONE Ll e ONE DELLA
MISURA (FLAG) DELLA MISURA ATTUAZIONE) MISURA
Adozione di una scheda
9. GESTIONE per ’utilizzo delle auto
DELLE di servizio che tracci, in Resp. Unita
ENTRATE, R15 R16 via analitica, i principali X Inadempimento Entro il 2023 Amministrati
DELLE SPESE E R17 parametri in merito al va;D.G.;CdA
DEL singolo utilizzo con
PATRIMONIO riconduzione univoca
della responsabilita
R17 (bis). Utilizzo delle auto di Medio
servizio per fini personali
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Area

Id. rischio Rischio

10. INCARICHI E
NOMINE

R18 R19

Rischio
residuo

STATO DI ATTUAZIONE DELLA MISURA

. e i INDICATORE TERMINE DI
Misure specifiche Progerr?]mir;?czalone MISURA DI M:\lsg,\'fA sy&un”fdgﬂ% RIPROGRAMMAZIONE RESPONSABILE
p ATTUATA | ATTUAZIONE ATTUATA ATTUAZIONE DELLA MISURA (IN DELL’ATTUAZIONE
(FLAG) DELLA FLAG) DELLA MISURA CASO DI MANCATA DELLA MISURA
MISURA ( ATTUAZIONE)
Individuazione dei casi di
conflitto di interessi
- ' P Emergenza e
incompatibilita e Entro il triennio X sanita?ia da Entro il triennio CdA
inconferibilita. Check-list 2022/2024 Covid 19 2023/2024
dei documenti da acquisire
e valutare.
Informativa tempestiva da
parte del delegato ad evento N
(lesivo degli interessi della A_ppllcaz_lone N/A N/A N/A
immediata

SFIRS come socio) al
DG/CdA.
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STATO DI ATTUAZIONE DELLA MISURA

Area Id. rischio Rischio Eéssi%hdg Misure specifiche Proger;migi:z;one MISURA INDICSTORE M:\fgﬁ”‘ Sm&unﬁ,\:gﬂ% RIPR(-I)—(EB';’\A/III\/'I\II\I/IEAI«)ZIIONE RESPONSABILE
p ATTUATA | ATTUAZIONE ATTUATA ATTUAZIONE DELLA MISURA (IN DELL’ATTUAZIONE
(FLAG) DELLA CASO DI MANCATA DELLA MISURA
MISURA (ALe) DEHLANMIEURA ATTUAZIONE)
R1 Gestione delle partecipazioni in
danno degli interessi di SFIRS S.p.A.
R2 Gestione dei crediti in danno degli
interessi di SFIRS S.p.A.
R3 Gestione arbitraria del rapporto
GSR1 volta a favorire I'occultamento di . .
11. Gestioni GsRz | illeciti Nomina RPCT e OIV di
Sebarate -GESE. | GSR3 GE.SE; creazione della CdA
srlin GSR4 R4 Eavorire un consulente esterno Medio zzlgi?g issciictlezt?otr::izgzriente Entro il 2022 X Inadempimento Entro 2023 D.G. Liquidatore
liquidazione GSR5 particolare GE SE u
GSR6 '

R5 Gestione dell'attivita liquidatoria in
danno degli interessi di SFIRS S.p.A.,
quale socio unico

R6 Gestione del contenzioso in essere
in danno degli interessi di SFIRS
S.p.A., quale socio unico




