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AVVISO Dl SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO Dl LAUREATI IN MATERIE 
GIURDICHE (ESPERTO IN MATERIE GIURIDICHE E LEGALI) 

 

Si pubblica di seguito la graduatoria finale relativa alla procedura selettiva per l’assunzione di 
laureati in materie giuridiche (profilo “Esperto in materie giuridiche e legali”), conclusasi con 
la prova orale tenutasi il 16 maggio 2025, secondo la valutazione della Commissione 
esaminatrice e approvata dal Consiglio di Amministrazione della SFIRS in data 26 maggio 2025. 

 

GRADUATORIA FINALE  

Posizione Cognome Nome Punteggio  Esito 

1 Iasiello Gabriele 71,00 IDONEO 
2 Sedda Luca 69,00 IDONEA 
3 Mattu Maria Luisa 57,80 IDONEA 

 
In coerenza con quanto previsto dall’avviso pubblico, sarà avviato all’assunzione il candidato 
collocato al primo posto della graduatoria finale. Resta inteso che, in caso di rinuncia, 
mancata accettazione dell’incarico nei termini stabiliti, esito negativo degli accertamenti 
sanitari, accertata carenza dei requisiti richiesti o altre cause ostative alla stipula del contratto, 
si procederà allo scorrimento della graduatoria, secondo l’ordine di merito definito dalla 
Commissione esaminatrice. 

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

Come specificato nell’avviso di selezione, il «livello di inquadramento offerto ai candidati che 
risultano vincitori della procedura concorsuale sarà definito a insindacabile giudizio della 
Commissione esaminatrice sulla base delle risultanze delle prove svolte dai candidati e dei 
profili individuali redatti da cui si evincerà il loro maggiore o minore orientamento 
all’autonomia e al coordinamento di risorse.» 

Seguiranno le procedure relative all’inquadramento contrattuale e alle visite mediche. 

   

  Il DireƩore Generale 
Massimo Daniele Concas 
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